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Introduccion.

La Escuela Nacional de Agricultura durante los
ultimos afios ha efectuado pasos importantes para el
mejoramiento de la calidad educativa a traves del
establecimiento del Sistema de Gestion de Calidad bajo la
Norma Internacional ISO 9001:2000, con el objetivo de lograr
el ordenamiento institucional que nos permita asegurar la
satisfaccion de la expectativa sobre el servicio que
prestamos a nuestros estudiantes y subsectores

agropecuarios atendidos.

Es importante reconocer que la Escuela ha
recibido el apoyo y cooperacion, tanto de empresas
nacionales, como de Gobiernos amigos, quienes han creido
en la ENA y le han brindado medios para superar debilidades
e ir fortaleciéendose como Institucion de educacion superior
orientada a la formacion de recurso humano en el area

agricola.

Actualmente se cuenta con aproximadamente
veinte convenios con paises amigos, tales como Japon,
China, México y Suiza; empresas privadas e instituciones de
Gobierno, a travées de los cuales se ha fortalecido

investigacion, infraestructura, equipos.
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LEY DE CREACION DE LA ENA

La Escuela Nacional de Agricultura “Roberto Quifionez” , fue
fundada el 28 de agosto de 1956, bajo Decreto Legislativo No.
2180 de la misma fecha, publicado en el Diario Oficial No. 162,
tomo 112 del 31 de agosto de 1956.

Segun Acuerdo No. 128 del 4 de abril de 1967 se nominé a la
Escuela Nacional de Agricultura “Roberto Quifibnez”, como un
homenaje a quien lucho por su establecimiento.

En marzo de 1982, entr6 en vigencia el Decreto Ejecutivo No.
1013, por medio del cual se otorgé a la ENA la calidad de
Institucion Autonoma adscrita al Ministerio de Agricultura y
Ganaderia.

Por medio del Decreto Ejecutivo No. 778 de diciembre de 1986,
se aprobo el Servicio Social obligatorio como requisito para que
los alumnos egresados se gradien como Agrénomos.

En el 2003 se inicia la gestion para de elaboracion de Estatutos
de la Escuela, con la finalidad de legalizar la situacién de la
ENA, debido a la cual, habia Agrénomos graduados a quienes
el Ministerio de Educacion no habia autorizado titulos.

En octubre de 2003 se presento los Estatutos al Ministerio de
Educacion, los cuales fueron aprobados a través de Acuerdo
Ejecutivo No. 15-0229, publicado en Diario Oficial Tomo 363 No.
67 de fecha 14 de Abril de 2004.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

CONSEJO DIRECTIVO.

La autoridad maxima de la ENA, es el
Consejo Directivo, el cual fue juramentado y se
encuentra en funciones desde mayo de 2004, su
periodo de vigencia es de 5 afios.

Esta conformado por el Viceministro
de Agricultura y Ganaderia, como Presidente, en
representacion del Titular del ramo, un miembro
de la gremial agropecuaria, un miembro de la
gremial agroindustrial, un profesional graduado de
la ENA, un docente de la ENA y el Director de la
Escuela quien ejerce funciones de Secretario.

Las funciones del Consejo Directivo
estdn definidas en los Estatutos de la ENA,
publicados el 14 de abril de 2004 en el Diario
Oficial 363.

DIRECCION GENERAL.

El Director General es elegido por el
Consejo Directivo, es el representante legal de la
Escuela, asi como responsable de ejecutar
resoluciones del Consejo Directivo, gestionar la
elaboracion de Proyectos, presentar documentos
ante el Consejo para aprobacion, emitir
nombramientos, ascensos, remociones Yy Otros,
para lo cual cuenta con las Gerencias y Unidades
de Apoyo.
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Ny \ Gerencia Técnica

=
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Es la responsable de dirigir todas

= | las actividades relacionadas con la produccion,
l\ o la supervision de las Practicas Agropecuarias y
1% la realizacion de todos los Proyectos de

! Investigacion. Las Unidades y Departamentos

gue dependen de la Gerencia , se encuentran:
Departamento de Fitotecnia.

Este es el Departamento especializado
en formar a los estudiantes, durante el primero
y segundo afo de estudios, en las areas de
horticultura, floricultura, fruticultura, riegos vy
drenajes, cultivos agroindustriales y granos
basicos; cuenta con proyeccion e investigacion,
con énfasis en la formacién integral basada en
la proteccion del medioambiente, transferencia
de tecnologia que demanda el sector agricola,
contribuyendo asi al desarrollo sostenible de la
poblacion rural.

Fitotecnia se divide en Ilas
siguientes unidades: horticultura, floricultura,
leguminosas y agroindustriales, riego y drenaje,
fruticultura y gramineas.
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s | Departamento de Zootecnia.
! El Departamento de Zootecnia brinda el soporte de
' educacion agropecuaria en el manejo, nutricion y sanidad de
las especies animales que se explotan comercialmente en El
' Salvador, asi como su transformacion y comercializacion.

El proceso conlleva como finalidad, que los alumnos
adquieran los conocimientos teodrico practicos necesarios
_ para enfrentar los retos del agro salvadorefio. El
-. W | Departamento se divide en las unidades de sanidad y

S nutricion animal, rumiantes, monogastricos y agroindustria.

Cuenta con areas adicionales, bajo estas
unidades, que estan desarrollando investigacion y practicas
con especies menores como avicultura, cunicultura,

- apicultura, lombricultura y acuacultura. Areas con potencial
' | socioecondmico que estan teniendo gran aceptacion en
nuestro pais.

Departamento de Biotecnologia.

El Laboratorio de Biotecnologia Agricola fue
donado por el Gobierno y Pueblo de Japén, con una
inversiéon de Un Millbn de Colones y se dedica a diferentes
campos de trabajo en los que desarrolla educacion,
produccion, investigacion y transferencia.

Los Agronomos graduados de la ENA cuentan
de esta manera, con conocimientos en Biotecnologia y Micro
propagacion muy superiores a procesos tradicionales,
convirtiendose en una mejor opcién para el area laboral
agricola.

El Laboratorio ademas de dedicarse al cultivo
de tejidos vegetales de diferentes especies, dedica tiempo
importante a la busqueda de saneo y produccion de semilla
certificada de cultivos que tradicionalmente se propagan
vegetativamente y presentan graves problemas fitosanitarios
como cafia de azucar, citricos, papas y musaceas.
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: \ GERENCIA ADMINISTRATIVA

§ ' Es la encargada de suministrar a los
' estudiantes los servicios basicos de alimentacion,
lavanderia, asimismo se encarga de velar por el
1 & ) mantenimiento de las instalaciones fisicas, proporcionar
\ - B transporte y resguardar en bodega materiales e
1 ' INSUMOS.

. N DECANATO ACADEMICO

A ' El Decanato Académico esta constituido por las
unidades de Orientacion, Registro Académico,
Biblioteca, Centro de Computo e Informatica,
Investigacion y Proyeccion Social.

El objetivo central del Decanato es verificar la
correcta administracion de los recursos materiales,
financieros, humanos y técnicos del departamento, de
acuerdo a los reglamentos existentes, y ademas normar,
coordinar, disefiar y promover el buen desarrollo del area
académica con vision de calidad. Asimismo, entre sus
actividades principales esta la de normar la disciplina en
la comunidad estudiantil, realizar supervisiones que
contemplen seguimiento y control de planes de trabajo
del departamento, asesorar para la contratacion de
personal en el area pedagogica.

Proyeccion Social

La Unidad de Proyeccion Social es la instancia
encargada de coordinar y sistematizar las acciones de
Proyeccion Social realizadas por la institucion. En ella
participan estudiantes asignados directamente a la
unidad, como también estudiantes y docentes de otras
unidades y departamentos de la ENA, segun el area
tematica correspondiente.
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ESCUELA NACIONAL DE AGRICULTURA “ROBERTO QUINONEZ”

DECANATO ACADEMICO-UNIDAD DE PROYECCION SOCIAL
fili.SUMEN DE PROYECTOS DE PROYECCION SOCIAL 2008
!

Proyecto Lugar Actividades Beneficiarios
Programa Escuela | Cantén Veracruz, | Establecimiento de huertos 589 nifos(as)
Saluda Caserio El Cafetalito y | escolares, elaboracion de

Canton San Andrés
del municipio  de
Ciudad Arce; Cantén
Sitio del Nifio del
municipio de San Juan
Opico, La Libertad

abonos organicos,
elaboracion de jaleas y
mermeladas.

Accio para

Municipio de Ataco y

Establecimiento de huertos

105 nifios(as)

contri a Apaneca en caseros, cultivos hidrponicos | 80 adultos
redu s peores | Ahuachapan, y establecimiento de viveros
form Trabajo | municipio de
Infan Mejicanos y
departamento de

! Santa Ana.
Capacitacion y Productores(as) de los | Produccién de hortalizas, 663
asistencia técnica | departamentos de agricultura organica, productores(as)

a productores(as)
agropecuarios(as)

|

Santa Ana,
Sonsonate,
Ahuachapany La
Libertad.

procesamiento de frutas y
hortalizas, crianza de cerdos,
conejos, aves, peces,
procesamiento de la leche y
elaboracion de concentrado
artesanal.

acitacion
ropecuaria a
ernas del

ntro de
adaptacion de
jeres, llopango.

llopango, San
Salvador

Produccion de hortalizas,
crianza de pollo de engorde,
gallina ponedora y
procesamiento de la leche.

100 internas

de la Instituciones Produccion de hortalizas, 2881 alumnos
n educativas de San agricultura organica, (as)
aria 'y Salvador, Santa Ana, procesamiento de frutas y
biental La Libertad y hortalizas, crianza de cerdos,
uciones Cuscatlan. conejos, aves, peces,
s de El procesamiento de la leche.
r
acion en Comunidades y Arborizacion de areas de 9 comunidades y
nidades y Centros Escolares de esparcimiento. Centros

tros Escolares

Ciudad Arce, La
Libertad y Santa Ana.

Escolares
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'OYECTOS DE INVESTIGACION

DEPARTAMENTO

TITULO DEL TRABAJO

OBJETIVO

Incidencia de la giberalina
(ga3) en el desarrollo del fruto
de guineo de seda

Mejorar la calidad y tamafio de
frutos de guineo

Evaluacion del efecto de las
fitohormonas giberalinas (ga3)
y etileno (ethrel) en la
induccion a floracion en las
plantas de pifa.

Programar y escalonar las
producciones de pifia para
manejar la oferta y la
demanda.

Evaluacion de la propagacion
de tomate por esquejes.

Buscar una alternativa para
que el pequefio productor baje
sus costos de produccion.

d De Investigacion

Evaluacion de la produccién
de nddulos de rhizobium
phaseoli en el cultivo de frijol
bajo tres niveles de ancalado

Incrementar la produccién de
frijol a través de la enmienda
del suelo

nidad De Investigacion

Evaluacion de lombrihumos en
el desarrollo y produccion de
maiz elotero

Buscar nuevas fuentes de
fertilizantes naturales para la
produccion organica.

Evaluacion de translocacion
de nutrientes (NPK) en guineo
de seda de madre a hijo por
medio del método de
inyectado de pseudo tallo.

Buscar métodos mas
eficientes para la nutricion de
los cultivos.

Efecto del glifosato
(c3h8no5p) en la madurez de
la cafia de azucar.

Observar el efecto de los
herbicidas hormonales en el
rendimiento de azulcar en el
cultivo de cafa.

industria E

Evaluacion de cinco nuevos
cultivares de tomate en el
rendimiento de pasta
industrial

Poner a la mano del productor
de tomate cultivares de alto
rendimiento
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TITULO DEL TRABAJO

OBJETIVO

Utilizacion de humo liquido de
bambu en la produccion de
queso.

Que los productores de queso
tengan una alternativa de bajo
costo y mas saludable para la
fabricacion de quesos
ahumados.

Deshidratacion de frutas por
medio de deshidratador solar.

Buscar nuevas alternativas para
la busqueda de valores
agregados en la produccion
fruticola

Evaluacion de tres tratamientos
guimicos para el manejo de
fusarium y pseudomonas en el
cultivo de tomate bajo
invernadero.

Poner en la mano del productor
de tomate nueva tecnologia para
el manejo de fusarium y
pseudomonas.

Produccién de humo liquido
aprovechando los hornos
artesanales

Produccion de cepas del hongo
tenquique usando diferentes
sustratos

Aprovechamiento de los
recursos energéticos

Metodologia para la produccion
de invitro de crisantemo

Buscar la tecnologia para la
produccion comercial.

Metodologia para la clonacion de
orquideas phaleonopsis

Tener una metodologia para la
produccion comercial de
orquideas phaleonopsis

Evaluacion del abono de pepino
como sustrato en semilleros de
tomate

Buscar nuevas alternativas de
sustratos para los productores de
tomate.

Evaluacion del cultivo de rosas
de corte en invernadero en
condiciones de bajio

Poner a la mano del floricultor
tecnologia y materiales
altamente productores y con
adaptacion a condiciones de
invernadero en zonas bajas.

Escalamiento de la produccion
de pifia por medio de la
induccion.

Poner al fruticultor técnicas para
el manejo de la oferta y la
demanda de la pifia.
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Biblioteca

Se cuenta con una biblioteca atendida por personal
idoneo con un total de 16,100 libros y 570 revistas,
catalogadas y clasificadas segun normas estandar.
El objetivo de la biblioteca es contribuir a los
requerimientos de informacién, sirviendo de apoyo a
las actividades de docencia, investigacion,
extension y proyeccion de la Escuela.

La biblioteca esta incorporada a la Red Nacional de
Informacion y Documentacion Agricola y al Instituto
de Cooperacion para la Agricultura, IICA, la cual
estd integrada por:Biblioteca Ministerio de
Agricultura (MAG),Biblioteca Centro Nacional de
Tecnologia  Agropecuaria (CENTA),Biblioteca
Direccion General de Recursos Naturales
Renovables (DGRNR),Biblioteca de la Facultad de
Agronomia (UES),

Se ofrece préstamo interno de material bibliografico
a todo publico y servicio externo para docentes,
alumnos y empleados de la Institucion, con un
horario accesible a usuarios, de lunes a jueves de
7:30 a.m. — 3:30 p.m./ 7:00 p.m. — 9:00 p.m.; viernes
de 7:30 a.m.— 3:30 p.m.

Se cuenta con bibliografia especializada en el area
de Fruticultura, Horticultura y Ciencia Ambiental,
coleccion de bibliografia cientifica en inglés, de
libros y revistas del area de Zootecnia, Matematica,
Genética y Biologia Molecular. Otros servicios a
disposicion del estudiante y publico en general son
el de la Coleccion General, Hemeroteca, Coleccién
Institucién, Tesalio y Mapoteca.
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Centro de computo.

Se cuenta con 18 computadoras con una
capacidad de 750 Mhz, disco duro de 40GB,
Memoria Ram de 256 Mb, todas con UPS,
de igual forma se cuenta con un escaner,
cafnon (Multimedia) e impresor conectado en
red para que los usuarios puedan imprimir
sus documentos.

Hay 7 equipos que tienen CD-ROM
gquemador, todos los equipos estan
conectados en red y los discos pueden
compartirse.

Para la ensefianza se dispone de equipos vy
ayudas audiovisuales como:

Multimedia (2)

Televisores (4)

DVD (2) y VHS (2

Catalogo Académico 2009




« B

N

CARRERA QUE OFRECE LA ENA

La Carrera que ofrece la ENA es
Programa de Técnico en Agronomia. con un plan
de tres afos intensivos bajo la metodologia
“Aprender Haciendo”.

Este Plan de Estudios consta de 48
materias distribuidas en seis semestres de 20
semanas cada uno. Se desarrollan interciclos
extracurriculares, en los que se fortalecen
tematicas demandadas coyunturalmente por los
sectores.

Las practicas agropecuarias
representan el 50% del tiempo de formacion de
los/as estudiantes y se realizan en laboratorios,
invernaderos, plantas agroindustriales y campos
productivos de los departamentos de la ENA e
instalaciones de instituciones amigas como
CENTA, DGSVA, empresas privadas vy
localidades atendidas por ONG's .

Al finalizar los estudios el alumno (a)
realiza 300 horas de servicio social, con el cual
pone en practica conocimientos y destrezas.
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REQUISITOS GENERALES DE INGRESO

L T—

Ser bachiller graduado(a) o egresado(a)

1¥ -8 No mayor de 25 afios
' Ser soltero o soltera y/o tener ningun
compromiso que le impida dedicarse

Vg § totalmente al estudio en la ENA
PAES aprobada
Someterse y aprobar el proceso de admision

PROCESO DE ADMISION

Realizar prueba de aptitud académica que
explora conocimientos generales de
Matematica, Biologia, Quimica y Lenguaje. En
la ENA, se publica resultados de la prueba de
aptitud académica (del 15 de junio al 25 de
octubre de 2009, de 7:30 am a 3:30 pm ).
Realizar curso propedéutico: wuna vez
aprobado el examen de aptitud académica él
o la aspirante debe de asistir al curso
propedéutico, el cual tiene como finalidad
introducir al estudio de las ciencias
agropecuarias, adaptarse a la metodologia del
aprender haciendo y al sistema de internado.
Entrevista: se sostendra una entrevista con el
0 la aspirante para conocer sus aptitudes
vocacionales y se realizara dentro del periodo
del curso propedéutico.
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REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION AL CURSO
PROPEDEUTICO:

Haber Aprobado la prueba de aptitud académica
Cancelacion del curso $ 25.00

Cancelar anticipo de fondo de garantia $ 20.00
Certificacion de notas de bachillerato

Dos fotografias recientes tamafo cédula

Partida de nacimiento (original y fotocopia)

Fecha de inscripcion al curso propedéutico: Del 25 al
30 de noviembre de 2009

Realizacion del curso propedéutico: Del 1 al 11 de
diciembre de 2009

Fecha de publicacion de resultados del curso
propedéutico: 21 de Diciembre de 2009.

PARA PRESENTARSE AL CURSO PROPEDEUTICO
LOS Y LAS ASPIRANTES DEBEN DE ESTAR
PROVISTOS DE LO SIGUIENTE:

Ropa y calzado comodos para atender clases,
actividades de campo y deportivas, para dos
semanas

Articulos de uso personal: pasta y cepillo dental,
jabén de tocador, papel higiénico, pasta y cepillo
para zapatos, sabanas, almohadas, sobrefundas,
toallas para bafo, juego de cubiertos, vaso, colchon
de 188 por 90 CMS y una silla plastica.

Un cuaderno y wuna libreta para practicas
agropecuarias

Equipo y herramientas de trabajo incluyendo cuma,
lima, cantimplora y sombrero.
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INSCRIPCION AL CICLO 01/20009.

Las y los aspirantes que hayan aprobado el proceso
de admision estaran facultados para matricularse
como estudiantes y deberan presentar la
siguiente informacion:

Titulo de bachiller

Certificado de notas autenticadas de bachillerato,
autenticadas por el MINED o constancia de
aprobacion del Bachillerato, extendido por Director o
Directora del centro Educativo

Partida de nacimiento (original y copia)
Nota de la PAES

Constancia de solteria

Fotocopia de DUI y NIT 2 copias

Constancia de buena conducta extendida por el/la
directora (a) del centro educativo

Presentar seis fotografias recientes tamafio cédula
(blanco y negro).

Examenes meédicos: Sangre (serologia), hemograma,
pulmones, examenes generales de heces y orina,
constancia de vacuna antitetanica.

Constancia de buena salud dental
Constancia médica sobre estado de salud
Solvencia de Policia Nacional Civil

Fecha de matricula: 07 al 15 de Enero de 2010, inicio de
clases: 18 de Enero de 2010

Para presentarse, los y las jévenes inscritos (as)
deberan estar provistos de lo siguiente:

Para clases: Camisa de vestir celeste manga corta,
jeans azul y zapatos negros de vestir.

Para practicas agropecuarias: Camisa manga larga
azul negro, jeans azul, botas de hule o cuero, junglas
0 zapato especifico para trabajo de campo, sombrero
0 gorra, cantimplora, cuma, corvo, lima.

Articulos de uso personal: pasta y cepillo dental,
pasta y cepillo de zapatos, jabon de tocador, papel
higiénico, sabanas, almohadas, sobrefundas, toallas
para bano, juego de cubiertos, vaso, colchon de 1.88
x 90 cm. , una silla de plastico y utiles escolares.
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i} COSTO DE
Ciclo 01-200: Ciclo Ciclo 02-2008
Com
plem
entar
io
Matricula por €iclo $20.00 Matricula $ 15.00 Matricula por ciclo $20.00
Comp')l;emen del $20.00 Cuota de acceso a $ 90.00
fondo de garantia alimentacion,
biblioteca, centro de
computo, laboratorios,
campo, giras.
oyo al $90.00
l)
ota me ’l $ 60.00 Cuota mensual $ 60.00
’
de pagod $2.00
$ 3.00
ide If acio (anual)
de seguro d¢ $ 20.00
(anual)
$ 215.00 $ 15.00 $170.00

Catalogo Académico 2009




Plan de beca
‘| i
Una vez aprobadc
dependiendo del promedio de |
y el curso propedéutico, asi c
los y las estudiantes tienen
completas o becas parcia
FOMILENIO, FEPADE, B/
MEZA AYAU, COMP.
INGENIO CHAPAR
FIDEICOMISO WAL

Y OTRAS.
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Semestre |

Botanica

Teoria Administrativa y
habilidades gerenciales

Contabilidad general

. W | Quimica General
! | Matematica |

! | Biologia General

Inglés Técnico

Sistemas Intensivos
1 - | Agroempresariales |

PROGRAMA DE ESTUDIOS

Semestre I

Bioquimica

Sociologia general
Contabilidad de costos |

Hortalizas y ornamentales
con enfoque de sistemas
intensivos

Matematicas Il
Microbiologia
Fisica General

Sistemas intensivos
agroempresariales Il
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PROGRAMA DE
ESTUDIOS

Semestre I

Fisiologia y nutricion
vegetal

Proteccion vegetal
Contabilidad de costos Il

Infraestructura
agropecuaria 'y
agroindustrial

Estadistica aplicada

Frutales y forestales con
enfoque de sistemas
intensivos

Maquinaria agricola 'y
agroindustrial

Sistemas intensivos
agroempresariales Ill

Semestre IV

Fertilidad de suelos y
recursos naturales

Extension agropecuaria y
asociatividad

Legislacion comercial y
tributaria

Anatomia y fisiologia
animal

Biotecnologia

Granos basicos y
agroindustriales

Sistemas de riego y
drenaje

Sistemas intensivos
agroempresariales IV




PROGRAMA DE
ESTUDIOS

Semestre V
Gestion de la calidad

Fundamentos de
mercadeo

Fundamentos de
analisis financiero

Nutricién animal
Porcinocultura
Avicultura
Sanidad animal

Sistemas intensivos
agroempresariales V

Semestre VI

Etica y responsabilidad
social

Emprendedurismo y
nuevos negocios

Gerencia y técnicas de
venta

Desarrollo econdmico
local

Procesamiento de
alimentos agroindustriales

Rumiantes

Acuacultura, apicultura y
cunicultura

Sistemas intensivos
agroempresariales VI




CALENDARIO ACADEMICO 2009
ENERO-JUNIO

ENERO
5: Inicio de servicio social 3° afio.
6-9: Inscripcion curso propedéutico 2°
Grupo.
12-23: Periodo de matricula interciclo
2° afio
12-23: Curso propedéutico segundo
grupo
Nuevo ingreso.
26-27: Matricula 1° afio
26: Inicia interciclo para 1°y 2° afio
FEBRERO
2-27: Interciclo para 1°y 2° afio
27: Finaliza servicio social 3° afio.
27: Finaliza interciclo de 1°y 2° afio

MARZO
2: Inicio de ciclo 01-2009

ABRIL
5-13: Vacaciones de semana santa
14: Reinicio de clases
17-24: Primer examen parcial

MAYO

1°: Asueto dia del
trabajo

9: Reunion con padres
y madres de familia

10: Dia de la madre

JUNIO

1-9: Segundo examen
parcial

15: Inicia promocion
nuevo ingreso 2010

Inicio de examenes

de admision.

22: Dia del maestro y
maestras.




CALENDARIO ACADEMICO 2009

JULIO-DICIEMBRE

JULIO
9-7: Examenes finales
20-24: Examenes de reposicion

20-31: Vacaciones de Interciclo.

AGOSTO
1-6: Vacaciones agostinas
7-11: Matricula ciclo 02-2009
10: Inicio de ciclo 02-2009
27-28: Jornada dia de el/la
agrénomo
ENA 2009

SEPTIEMBRE
7-16: Primer examen parcial
15: Dia de la independencia
26: Reunion padres y madres
de familia

OCTUBRE
12-20: Segundo examen parcial
25: Dia de campo:
publicacion de
Resultados nuevo
ingreso ENA 2010
25: Finaliza periodo de
examenes de
Admision

NOVIEMBRE
2: Dia de los difuntos
20-27: Examenes finales 3° afo.
30: Inician examenes de reposicion
3% afio
25-30: Inscripcion curso propedéutico
DICIEMBRE
1-4: Finalizan exdmenes de
reposicion 3° afio
1-11: Curso propedéutico
3-11: Examenes finales 1°y 2° afio
14-17: Examenes de reposicion 1°y 2°
afo
18: Graduacién promocion LI
12-23: Turno de estudiantes de fin de
afo
23: Vacaciones de fin de afio.
4 enero 2010: Inicio servicio Social
3% afio
4-8 de enero 2010: Periodo de
matricula ciclo 01-2010
18 enero 2010: Inicio de ciclo 01-
2010




Datos estadisticos
relevantes 2001-2009

Nuevo ingreso ENA 2001-2009
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Datos estadisticos
relevantes 2001-2008

Desercion Estudiantii ENA 2001-2008
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Aprobacion Estudiantii ENA 2001-2008
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Consejo Directivo
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Director Propietario
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Director Propietario
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Director Propietario
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Director Propietario

Dr. Manuel R. Sevilla
Presidente
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Director Suplente
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Director Suplente
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MISION

La ENA Es una Institucion autdbnoma
salvadorefia, especializada en educacion
superior  agropecuaria de calidad, con
proyeccion regional en la formacién integral de
recurso humano, investigacion y proyeccion
social; pertinentemente a las necesidades del
sector, demanda ocupacional e impulsora del
desarrollo sostenible rural.

VISION
Ser una Institucion lider en educacion
agropecuaria, comprometida e impulsora del
desarrollo  sostenible regional, graduando
profesionales con pertinencia al campo
ocupacional.

POLITICA DE CALIDAD
Formar integral y pertinentemente  recurso
humano a través de la educacion superior de
calidad en las ciencias agropecuarias, que
impulsen el desarrollo  socioeconémico
sostenible de El Salvador en un proceso de
mejora continua.




